
Koło Młodych przy oddziale PZITB w Gliwicach 

Sprawozdanie z kadencji przewodniczącego – Maciej Wiśniowski 

 

1 Informacje Ogólne 

Czas trwania kadencji oraz pozostali przewodniczący: 

 Początek 16.12.2017 

 Koniec  16.12.2019 

 Poprzednik Mateusz Duda 

 Następca Jan Biernacki 

2 Wydarzenia w trakcie trwania kadencji 

2.1 Udział w WPPK jako wolontariusz i członek Młodej Kadry 

 

2.2 WORKCAMP PZITB Gliwice 2018 

Nawiązanie współpracy z fundacją Habitat for Humanity umożliwiło zorganizowanie wykładu 

na Wydziale Budownictwa poprowadzony przez Dr inż. arch. Andrzeja Dudę, oraz zorganizowanie 

WORKCAMPu w ramach którego u boku fundacji Młoda Kadra pomogła przy remoncie 2 obiektów. 

 
Fot. Karolina Pawełek 



2.3 Szkolenia 

Zorganizowano szkolenia z obsługi oprogramowania, we współpracy z KN FSA: 

 S-Math Studio 04.12.2019 oraz  06.11.2019, Zrealizowane dzięki 

uprzejmości Rafała Sputowskiego 

 Allplan - 05.06.2018. Szkolenie przeprowadzone przez firmę TM Sys. 

2.4 Udział w zjazdach i mini zjazdach Kół Młodych PZITB 

 Mini Zjazd Wrocław – 22.02.2018 

 Zjazd Młodej Kadry PZITB w Szczecinie – 10-12.05.2018 

 

 Mini zjazd PZITB w Białymstoku – 04.05.2019 

 

 Zjazd Młodej Kadry PZITB w Warszawie – 19.10.2019 



2.5 Udział w spotkaniach Komitetu Młodej Kadry 

3 Pozostałe działania Koła Młodych 

3.1 Szkolenia PZITB 

Koło Młodych PZITB pomagało przy organizacji szkoleń PZITB. Członkowie KM prowadzili 

promocję działań oddziału za pośrednictwem Facebooka. 

 
Plakat promujący szkolenie PZITB, Wiśniowski M., Zoń J. 

3.2 Spotkania Koła Młodych przy o. PZITB Gliwice 

W spotkaniach uczestniczyło 8 do 10 osób. Na spotkaniach poruszano poruszano plany 

działania na kolejny okres. Na spotkaniach członkowie aktywnie uczestniczyli, zgłaszali pomysły oraz 

inicjatywy. 

4 Podsumowanie 

Podejmowane działania były możliwe dzięki wsparciu Gliwickiego Oddziału PZITB. Oddział 

umożliwił członkom koła młodych uczestnictwo w: 

 cyklu szkoleń, 

 wycieczce technicznej na budowę, 

 2 Zjazdach i 2 Mini-Zjazdach Młodej Kadry, 

 udział czterech spotkaniach Komitetu Młodej Kadry. 

Ponadto nawiązanie współpracy z fundacją Habitat for Humanity a w rezultacie realizacja 

projektu WORKCAMP PZITB było możliwe dzięki rozpoczęciu rozmów z wiceprezydentem miasta 

Gliwice przez Pana Profesora Ryszarda Walentyńskiego. 

W trakcie trwania kadencji liczba aktywnie działających członków wzrosła z 3 osób do 10 

osób. Udało się też zaangażować w działania Koła Młodych młodszych studentów (ze studiów I 

stopnia). 

 

 

 

 

 

02.03.2020, Maciej Wiśniowski 


